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WIR REKRUTIEREN UND VERIFIZIEREN J
IHRE PFLEGEKRAFTE ab 400 € einmaliger Gebiihr emp -I-

®
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Unser Ziel ist es, Sie und lhre Familie mit professionellen, polnischen Pflegekraften zusammenzubringen,

um eine vertrauensvolle Betreuung sicherzustellen. Wir rekrutieren und verifizieren Pflegekrdfte nach professionellen

und menschlichen Kriterien und empfehlen Ihnen genau diejenigen, die Ihren Anforderungen entsprechen.
Letztendlich entscheidet die Familie liber das Anstellungsmodell.

Welche Probleme losen wir?

ZU VIEL AUFWAND: Wir nehmen Ilhnen den Aufwand ab, eine Betreuungskraft zu finden,
die Interesse an lhrem Angebot zeigt.

Bisher haben Sie Ihre Betreuungskrafte wahrscheinlich Gber Kleinanzeigen oder Empfehlungen anderer Betreuerin-
nen gewonnen. In jedem Fall mussten Sie Zeit investieren, um grundlegende Daten iber potenzielle Kandidatinnen
zu sammeln und dann deren Bereitschaft zur Arbeit bei Ihnen sowie die zeitliche Koordination zu Uberprifen.

Bei Empatia Consulting profitieren Sie davon, dass wir hervorragend vernetzt sind, sowohl mit Betreuerinnen,
die mit Agenturen zusammenarbeiten, als auch mit solchen, die sich gegen eine Beschéaftigung durch polnische
Agenturen entscheiden. Wir wissen, wie wir standig neue Betreuungskréafte fir unsere Datenbank gewinnen
kénnen, um lhnen immer eine ausgezeichnete Koordination der Kompetenzen der Betreuungskraft und ihrer
zeitlichen Verfligbarkeit zu gewahrleisten.

RICHTIGE ANPASSUNG: Wir sorgen fiir eine Abstimmung der Kompetenzen
der Betreuungskraft auf die Bediirfnisse lhrer Familie und lhr Preisangebot.

Da die Rekrutierung von polnischsprachigen Mitarbeitern durchgefihrt wird, die seit Jahren mit polnischen
Betreuerinnen zusammenarbeiten und ihre Bedirfnisse und Mentalitdt genau kennen, fihren wir effektive
Rekrutierungsprozesse durch, um die Kompetenzen der Betreuerin bestmoglich an Ihre Bediirfnisse und lhr
Preisangebot anzupassen. In den Profilen der Kandidatinnen stellen wir Daten zur Verfligung, die fir Sie wichtig
sind und aus unserer Erfahrung eine Garantie fir eine grundlegende Ubereinstimmung darstellen.

Auf diese Weise nehmen wir Ihnen die Last ab, selbst Informationen Gber Erfahrungen mit bestimmten Krankheit-
seinheiten, die Bereitschaft zur Ausfiihrung bestimmter Tatigkeiten oder das Einholen von Referenzen von frihe-
ren Arbeitgebern zu sammeln.

. VIDEOAUFNAHME: Wir zeigen lhnen ein realistisches Bild der Person.

Da jedes Profil der Kandidatin ein Vorstellungsgesprdch mit der Betreuerin in Form einer Videoaufnahme enthalt,
kénnen Sie in einem ersten Schritt die sprachlichen Kompetenzen der Betreuerin, ihre Ausstrahlung und optische
Merkmale bewerten. Wir wissen seit Langem, dass Korpersprache genauso wichtig ist wie gesprochene Sprache,
daher geben wir Ihnen die Moglichkeit einer ersten Einschdatzung, bevor Sie sich entscheiden, die Betreuerin
anzurufen.

ZUVERLASSIGKEITSPRUFUNG: Wir iiberpriifen die Zuverlissigkeit der Betreuerin
und bieten Sicherheit.

Dank unserer Erfahrung als Rekrutierungsagentur verfiigen wir iiber professionelle Werkzeuge zur Uberpriifung
der Zuverldssigkeit einer Betreuerin. Wir sammeln alle persdnlichen Daten der Betreuerin und archivieren sie in
unserem datenschutzkonformen System. Ihnen stellen wir Kompetenzmatrix und Kontaktdaten zur Verfligung
(Vor- und Nachname sowie Telefonnummer). Falls Sie in Zukunft sensible Daten der Betreuerin bendétigen sollten,
um ein spezifisches Problem zu |6sen, kdnnen Sie diese immer bei uns anfordern, auf Antrag der zustandigen
staatlichen Stellen.




. SPRACHBARRIEREN: Dank unserer Zusatzleistungen erleichtern wir die Kommunikation
mit der Betreuungskraft und féordern deren Sprachkompetenzen.

Neben dem Angebot ,Drei-Profile-Prinzip" bieten wir Ihnen einen Abonnement-Service an, der die Unterstiitzung
eines kompetenten Dolmetschers rund um die Uhr beinhaltet. Wenn Sie diesen Service kaufen, kénnen Sie unsere
Hotline anrufen, und wir helfen Ihnen bei jedem Kommunikationsproblem.

Fur sogenannte Stammbetreuerinnen ist es empfehlenswert, einen Sprachkurs zu kaufen, der ihre Sprachkompe-
tenzen starkt und gleichzeitig Ihre Zufriedenheit mit der Zusammenarbeit erhéht. Detaillierte Informationen und
Preisangebote finden Sie auf unserer Webseite.

DOLMETSCHER-SERVICE SPRACHKURS-ANGEBOT

Wie lauft die Zusammenarbeit mit uns ab?

Schritt 1 - Bedarfsanalyse ausfiillen

Wir méchten die Betreuungsbedirfnisse des Seniors oder der Senioren kennenlernen, lhre Anforderungen
an die Betreuungskraft sowie die Bedingungen, die Sie der Betreuungskraft bieten méchten.

EBOGEN HERUNTERLADEN

Schritt 2 - Geben Sie uns maximal drei Werktage Zeit,
um die Betreuungskrafte anzupassen

Innerhalb von maximal 3 Tagen passen wir die Betreuungskrafte an Ihre Bedirfnisse an und bereiten fir Sie drei
Profile potenzieller Kandidatinnen vor, die wir Ihnen zur Einsicht und vorlaufigen Uberpriifung zusenden.

ELPROFIL HERUNTERLADEN

Schritt 3 - Erhalten Sie die Kontaktdaten der Betreuungskraft nach der Zahlung

Wenn |hre vorlaufige Uberpriifung der Kandidatinnen positiv verlauft, informieren Sie uns dariiber, und wir senden
Ihnen eine Rechnung zur Zahlung des Betrags einer wochentlichen Zahlung, die Sie als wéchentliches Gehalt
fiir die Betreuungskraft angegeben haben.

Nach der Zahlung Gbermitteln wir Ihnen die Kontaktdaten aller drei Betreuungskrafte, damit Sie selbst entscheiden
kénnen, mit welcher Betreuungskraft - oder welchen Betreuungskraften - Sie zusammenarbeiten mochten.

Das "Drei-Profile-Prinzip" gibt Ihnen die Chance, nicht nur eine Betreuungskraft, sondern auch eine Vertretung

zu gewinnen. Wir sehen die Mdglichkeit vor, eine Beschwerde iber ein bestimmtes Profil einzureichen,

falls die Betreuungskraft lhnen mitteilt, dass sie nicht verfigbar ist. In diesem Fall senden wir Ihnen ein weiteres
Profil einer Kandidatin, das Ihren Anforderungen entspricht.

Kontaktieren Sie uns noch heute — nutzen Sie
unser Kontakiformular oder rufen Sie direkt
bei Karolina an!

D +48 789 077 186

P4 karolina@empatia-consulting.de


https://empatia-consulting.de/dolmetscher-service/
https://empatia-consulting.de/dolmetscher-service/
http://empatia-consulting.de/wp-content/uploads/2024/03/Empatia_Consulting_Bedarfsanalyse-1.pdf
http://empatia-consulting.de/wp-content/uploads/2024/03/Empatia_Consulting_Kandidatinprofil_Muster-1.pdf
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